Osmanli Devleti’nde Calisma Ahlaki ve
Iktisadi Uygulamalar’

Ars. Gor. Fatma Nur SENGUL?

Ozet

XIX. yiizyilda Avrupa toplumlarinda sanayilesmenin ve modernlesmenin
etkisiyle kapitalistlesme slirecinin basladigi one siiriilmektedir. Giiniimiiz
diinyasinda ise kapitalizm hemen hemen biitiin toplumlara sirayet
etmektedir. Ge¢misten giiniimiize bu toplumlar ele alindiginda kurulus
ve gelisme donemlerinde Osmanli Devleti’nin kapitalizmden uzak bir
goriinim  sergiledigi fark edilmektedir. Osmanli Devleti'nde Timar
Sistemi, kapitalizmin unsuru olan 6zel miilkiyete izin vermezken, Ahilik
teskilati ve Loncalar calisma ahlakinin sekillenmesinde belirleyici rol
oynamaktadir. Osmanli Devleti’nin temel yap1 tagi olan Timar Sistemi,
ahilik, lonca kurumu ve uygulanan iktisadi politikalarin kapitalist sisteme
kap1 aralamadig1 ancak Avrupa’da yasanan endiistriyel devrimin etkisiyle
kapitalizmin bu toplumda da gelisme sergilemeye basgladig1 goriilmektedir.
Calismamizda, calisma ahlakinin sekillenmesinde rol oynayan ahilik
teskilati, lonca sistemi, Timar Sistemi ve iktisadi uygulamalar, nitel analiz
teknigi olan tarihsel dokiimantasyonlar ve belgeler veri olarak kullanilarak
ele alinmaktadir.
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Work Ethics And Economic Applications In The Ottoman Empire

Abstract

It is argued that in the 19. Century, the process of capitalization has begun in
European societies with the effects of industrialization and modernization.
And in today’s world, capitalism is apparent in nearly all societies. When
these societies are reviewed, it is observable that the Ottoman Empire is
remote to capitalism in the foundation and development periods. While
the Ottoman Manorial System(Timar) disallows private property, the Ahi-
Order and the Guilds play a significant role in the development of work
ethic. It is prominent that the Manorial System, the Ahi-Order, the Guilds
and the economic applications are devoid of capitalistic influences but the
effects of the industrial revolution in Europe caused capitalism to develop
in the society. In our research, historical documents and records of the
Ahi-Order, the Guild System, the Manorial System and the economic
applications are reviewed in qualitive data analysis.

Keywords: Ahi-Order, Manorial System, Guild, Work Ethic

1. Giris

Tiirkiye Cumhuriyeti kurulmadan énce Osmanli Devleti’nde kapitalizme
ait olan unsurlar1 gérmek pek miimkiin degildir. Kapitalizme ait olan
biriktirme, art deger arayisi, kar anlayisi ve yabancilagma gibi degerler
Islam dininin degerleriyle tezatlik gdsterse de kapitalist degerlerle Islam
toplumlarinda da karsilasilmaktadir. Osmanli Devleti’'nden baslayarak
giiniimiiz Tiirkiye’sine kadar gecen evrede bu degerleri ve bu degerlerin
etkisini gormek miimkiindiir. Osmanli Devleti’'nde kapitalist degerlere
kurulus doneminde ve gelisim gosterdigi 16 ve 17. ylizyilda rastlamak
miimkiin degil iken, Avrupa’da yasanan endiistriyel devrimin etkisiyle
beraber bu degerleri gormek olanakli hale gelmektedir. Osmanli Devleti’nin
yikilmasiyla beraber kurulan Tiirkiye Cumhuriyeti’nde de bu kapitalist
degerler geliserek giiniimiize kadar gelmektedir.

Osmanli Devleti doneminde Timar sistemi 0zel miilkiyete olanak
vermezken, ahilik ve lonca teskilati ¢alisan esnafin belli bir ahlak bilincine
sahip olmasini saglamaktadir (Arslan, 2012:141-142). Yine aym sekilde
bu donemde uygulanan muamele, narh vb. iktisadi uygulamalarin,
kapitalizmin gelismesini engellemis oldugu iddia edilmektedir. Ancak,
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Pamuk’un (2007: 27)’de de belirttigi ilizere Osmanli Devleti’nin son
donemlerinde bu uygulamalarin ¢oktiiglinli ve yavas yavas kapitalizmin
kendini hissettirdigini sdylemek miimkiindiir. Kapitalizmin var olan
yapilarla iligkileri ise yeni ¢eliskiler ve ¢ikar birliklerinin olugsmasina neden
olmakta, ekonomi, hukuk, devlet ve ideoloji alanlarinda birgok doniisiimii
beraberinde getirmektedir (Pamuk, 2007: 27). Bu doniisiim sonucunda da
gecmisten gelen geleneksel calisma ahlaki ve iktisadinda yenilikler s6z
konusu olmustur.

Calismamizda da Osmanli Devleti’nde caligma ahlaki ve iktisadinin
belirleyici unsurlari nelerdir ve bu unsurlarin Osmanli Devleti’nde
yansimasi nasildir sorunun cevabini aranmak amaclanmaktadir. Bu
minvalde ¢alismamizda Timar Sitemi, Ahilik ve Lonca anlayisi, Osmanli
Devleti’'nde uygulanan iktisadi politikalar sirasiyla ele alinmakta ve
gecmisten giiniimiize Islam Toplumlarinda is ahlaki ve iktisadinda
yasanan degisim ve doniisiim Osmanli Devleti nezdinde ele alinmaktadir.
Calismamizda da nitel analiz teknigi olan, tarihsel dokiimantasyonlar ve
belgeler veri olarak kullanilmaktadir.

2. Timar Sistemi

Yerlesik tarima dayali tiim toplumlarda egemen kesimler ayni soruya
yanit aramastir: “Tarimsal tiretimin bir béliimii iireticilerden nasil ¢ekip
alinacak? Bir baska deyisle tarimsal artiga nasil el konacak ve bu
artigin bir boliimiiyle de bir ordu nasil kurulacak, nasil beslenecektir?”
Kapitalizm oncesi toplumlarda para kullaniminin ¢ok olmasi nedeniyle,
bireylerden toprak kirasi ya da vergisi biciminde nakit olarak bir para
toplanmasi olanakli goriilmemektedir. Ote yandan, bu toplumlarda
teknolojik olanaklarin da smirli kalmasi nedeniyle, iiretilen {iriiniin
fazlasinin toplanmasi, pazara ¢ikarilarak paraya doniistiiriilmesi ve sonra
da askerlere maas olarak dagitilmasi1 gii¢ bir durumdu. Bu kosullarda
her toplumsal yap1 her egemen gii¢c kendi tarihsel 6zellikleri ve yapilari
cercevesinde, bu konuya bir ¢6ziim aramistir ve Timar Sistemi de bu
meseleye Osmanli toplumunun kendi kosullar1 igerisinde verilen yaniti
olmustur (Pamuk, 2007: 41).

Timar, Osmanli toplumunda devletin sahip oldugu topraklari, askeri
ve idari amaglar dogrultusunda paylagmasina dayali bir sistem olarak
tanimlanmaktadir. “’Dirilik™ (dirlik) kelimesi ile ayn1 anlamda kullanilan
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timar kelimesi sozliikte “bakim, ilgi” manasina gelmektedir. Timar kelimesi
terim olarak, Osmanli Devlet diizeni icerisinde bir siivari birligini ve
askeri-idari hiyerarsiyi destekleme ve miras araciligiyla gegmeyen 6deme
bi¢imini ifade etmektedir. Timar Sistemi Osmanli Devleti’nde askeri
ve idari teskilatlanmanin bir aracidir. Bu sistem ayni zamanda koylii ve
ciftgilerin statiileri ve ddeyecekleri vergilerin belirlenmesinde ve tarimsal
ekonominin ydnetilmesinde belirleyici bir faktdr olmustur (Inalcik, 2012:
168). En genel tanimiyla ise Timar bazi bolgelerin vergilerini toplama
yetkisinin devlet calisanlarina belli hizmetleri sonucunda verilmesidir.
Timar sayesinde, o donemde devlet gorevlisi olarak anilan katipler,
dini gorevliler, kadilar vs. gibi sivil gorevlilere maaslar1 ve gecinmeleri
icin belli gelirler verilmektedir. Ancak bu sistemin uygulanmasinin asil
amaci fetihler ve seferler icin asker beslemek ve bu askerlerin en temel
ihtiyaclarini karsilamaktir (Acun, 2002: 899).

Timar Sistemi su sekilde islemektedir: Timar Sisteminin yiiriirliikte oldugu
bolgelerde devlet, bu topraklarin ele gegirilmesinden sonra bu topraklar
iizerinde bulunan mallar1 ve insan kaynaklarini sayarak tahrir adi verilen
defterlere kaydeder. Sadece tarimsal topraklar bu deftere kayit edilmez.
Sehirde bulunan ve gelir getiren imalathaneler, pazar yerleri, limanlar,
degirmenler ve giimriik kapilari da bu defterlere yazilir. Daha sonra da
bu kaynaklar saglayacaklar1 yillik gelirin miktarina gore dirlik adi verilen
irili ufakli birimlere ayrilir ve en fazla gelir saglayan dirliklere has, orta
boydakilere zeamet ve sayica ezici ¢ogunlugu olusturan kiigiik dirliklere
de timar adi verilir (Pamuk, 2007: 42). Bunlar arasindan haslarin, havass-i
hiimayun ve havass-i viizera ve iimera olmak tizere iki tiirii bulunmaktadir.
Havass-i hiimayun Sultana ait olmasi nedeniyle diger kategorilerden
ayrilmaktadir. En zengin ve giivenilir gelir kaynaklar1 Sultan i¢in bu
kategoride toplanmaktadir. Havass-i viizera ve limera ise, yiiksek riitbeli
devlet gorevlilerine ve beylerbeyi, sancak beyi gibi eyalet yoneticilerine
ayrilmistir. Geliri 20.000°den yukar1 olan timarlar ise zeamet kategorisi
altinda toplanmaktadir. Has ve zeametleri meydana getiren gelir birimleri,
kdyler ve hisseler, sancagin her yerini kapsayacak bi¢cimde serpistirilmis,
boylece, sancagin diizen ve giivenliginden sorumlu olan sancakbeyi ve
zaimin, sancagin her yerini ziyaret etmesi saglanmistir. Gelirleri dagimik
sekilde diizenlemenin asil amaci, timar sahiplerinin vergi aldiklar1 kdyleri
kendi 6zerk bolgeleri haline doniistiirmelerini 6nlemektir. Son olarak
gelir diizeyi 20.000 akgenin altinda olan {niteler ise timar terimi ile
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adlandirilmaktadir. Kdyler veya kdylerdeki hisselerden olusan bir timar
linitesi, timarli sipahi denilen sahislara tahsis edilmektedir. Timarlt sipahi
siifinin yerleri donem donem degistirilmektedir ki bunun yapilmasinin
nedeni toprak asaletine dayanan bir sinifin olusumunu engellemektir.
Timarli sipahi ile kdyliiniin is birligi yapmasi ve bu sipahilerin kdyli
lizerinde baski olusturmasimi engelleyecek onlemler de alinmaktadir
(Acun, 2002: 902-903).

Timar Sisteminin gecerli oldugu Osmanli Devleti’nde temel tiretim araci
olan topragin miilkiyeti devletin yani kamunundur. Sosyalizm, temel {iretim
araglart lizerinde kamusal miilkiyet tesisi olarak tanimlanirsa, Osmanl
Devleti’nin Avrupa ile kiyaslandiginda, 6zel miilkiyete degil sosyalist bir
yaptya yakin oldugu sOylenebilir. Teoride Osmanli Devleti’nde toprak
iizerinde 6zel miilkiyet yoktur. Padisah, Allah adina biitiin topraklarin
sahibidir. Ancak pratikte timar diizeni i¢inde ve de vakiflar yoluyla
toprak tizerinde sinirhi bir 6zel miilkiyete izin verilmektedir (Arslan,
2012:141). Timar Sistemi aracilifiyla kapitalist sistemin getirdigi 6zel
miilkiyet anlayisi onlenmektedir. Bu sayede kapitalist toplum diizenine
firsat taninmamaktadir. Ancak Arslan’in (2012: 142)’de belirttigi gibi, 17.
yilizyilda Timar Sistemi bozulmaya baslamis ve vakiflarin servet saklama
aract haline gelmeleri karsisinda bu sosyalist olarak adlandirdigimiz diizen
ozellikle zayiflamaya baslamistir.

Timar Sisteminde, verilen vergilerin ya da mallarin bazi kurallara gore
dagitilmas1 gerekmektedir. Bu kurallarin aksine timar, isin ehli kisilere
verilmeyip riisvetle, asker ve askerlik yapmakla iliskisi olmayan kisilere
verilmis, bu durum da Timar Sistemin bozulmasinda ve ¢okmesinde etkili
olmustur.

Timar Sisteminin gerilemeye baslamasiyla toplumsal i¢ giivenlik
anlaminda tedirginlik yasama birbiriyle iligkili haldedir. Bu tedirginlik
sonucunda hem sipahilerin hem de kdyliilerin topraklarini ve isletmelerini
birakip sehirlere go¢ etmeye basladiklar1 goriliir. Cesitli sebeplerle
bos birakilan bu timar topraklar ise 6zel miilke donlismiistiir ve devlet
baslangicta bu gelisime itiraz etmistir ancak uygulamada bu durumlari
onaylamak zorunda kalmistir (Tabakoglu, 2016: 192). Timar diizeninin
coziilmeye baslamasiyla birlikte, devlet miilkiyetindeki miri topraklarin
denetimi 6zel kisilerin eline ge¢cmis ve bu topraklar {izerinde biiyiik
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isletmeler kurulmustur. Bu isletmeler ise ¢iftlik olarak adlandirilmaktadir
(Pamuk, 2007:156). Boylece Timar Sisteminin sagladig1 6zel miilkiyete
sahip olamama durumu yikilmis ve Osmanli Devleti igerisinde bireyler
0zel miilkiyete sahip olmaya baslamistir. Bu topraklara sahip olan imtiyazl
ve ayricalikli siniflar (ayanlar ya da esraflar) ise topraga bagl is giiciinii
somiirerek Avrupa pazarlari i¢in biiylik capta tarim tliretimi yapma firsati
yakalamistir.

Timar Sisteminin hukuki varligi ise Tanzimat ile ortadan kaldirmistir.
Ozellikle artan yabanci ticaret baskisi iilke topraklarma daha kolay
miidahale edebilmek i¢in liberal bir toprak sistemi getirmistir. 1858 Arazi
Kanunnamesiyle tarim topraklari 6zel miilke doniigsmiis, miri topraklarin
el degistirmesi hizlanarak yaklasik %70’1 6zel miilkiyete gecmis ve 1926
Isvigre Medeni Kanununa giden siire¢ baslamistir (Tabakoglu, 2016: 193).

3. Ahilik Teskilati1 ve Lonca

Ahilik teskilat1, onuncu asirda ilk Miisliiman Tiirk devleti olan Karahanlilar
ile baslamistir ve Islami emirlerin, bu olusumun kurulmasinda &nemli
derecede rolii oldugu bilinmektedir. Onuncu asirda ortaya c¢ikan bu
teskilatin Anadolu’ya gelisi ise daha geg¢ bir donemi kapsamaktadir. 13.
ylizyi1lda Mogol tehlikesinin bas gostermesi sonucunda bazi1 kimselerin,
farkli alanlarda birtakim faaliyetlerde bulundugu goriilmektedir. Bunlar
Ahi Evren, Baba Ilyas, Hac1 Bektas ve Mevlana Celalettin Rumi gibi
onemli sahsiyetlerdir. Farkli alanlarda, bu tehlikeye karsi halka dogru yolu
gosterme gayesiyle yapilan ¢alismalardan birisi de ticaretle, esnaflikla ve
sanatkarlikla ugrasan bireyleri bir birlik altinda toplama ¢alismasidir. Bu
eylem ise Ahi Evran tarafindan yapilmaktaydi. Ahi Evran, esnaf, ticaret
ve sanatkarlar1 bir araya getirerek onlarda bir sanat ve ticaret ahlakinin
olusmasini1 amaglamustir. Uretici ve tiiketici taraflar1 giivence altina alarak,
kotii, bozuk ekonomik atmosfer i¢erisinde bu tiiccarlara yasama ve direnme
giicii agilamaya gayret gostermistir. Boylece, ilk olarak Kirsehir’de XIII.
asirda Seyh Nasiruddin Ahi Evran tarafindan kurulan “Ahilik Teskilat1”,
kisa bir zaman sonra Anadolu’nun hemen her tarafina yayilmis ve bu
ahlak, tiiccarlar ve sanatkarlar etkilesmistir (Kazici, 1978: 252-253).

Ahi; evlenmemis, bekar ve sanat sahibi olan genglerle digerlerinin kendi
aralarinda bir topluluk meydana getirip iclerinden segtikleri bir kimseye
denmektedir ve Ahi kelimesi “erkek kardesim” anlamina gelmektedir.
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Bu topluluga ise genclik, yigitlik, mertlik anlamina gelen fiitiivve adi
verilmektedir. Grubun iginden secilmis olan lider tarafindan bir tekke,
medrese yapilmaktadir ve bu tekke hali, kilim ve ihtiya¢ duyulan esyalar
ile donatilmaktadir. Bu grup igerinde bulunan bireyler, giindiizleri ¢alisip
gecim saglayacaklar1 kazanci elde ettikten sonra, ikindi zamani tekkeye
geri gelip bu kazanclarini lidere teslim etmektedirler. Bu para ile tekkenin
mevcut olan ihtiyaclar1 karsilanir ve yasam siirmek i¢in gerekli olan
giyecek, yiyecek ve mallar satin alinir. Ornegin, o bélgeden gecen ve misafir
olarak o bolgeye gelmis olan kisinin beslenme barinma ihtiyaclari, tekke
aracilig1 ile gerceklestirilir. Bu hizmet yolcunun oradan ayrilmasina kadar
devam eden bir siirectir. Misafir disinda bu hizmetler kardesler arasinda
da devam eder. Herkes bir araya gelerek yemek yer ya da tekke barinma
ithtiyacini karsilar (Kazici, 1978: 253). Ahilerin hemen hemen hepsi bir
isle ve meslekle ugrastiklari i¢in 6nceleri dini bir karakter tasiyan bu yapu,
sonralar1 esnaf teskilati karakterine biirlinmiistiir. Ancak siyasi, dini vb.
fonksiyonlar1 zamanla gevsedikten sonra, iktisadi faaliyetler 6n plana
ctkmis ve gercek bir esnaf teskilat1 karakterini almistir (Ulgener, 1981:
34). 13. yiizyilda kurulan bu yap1 daha sonra Anadolu’nun her yerine kisa
bir siirede yayilmis ve Anadolu’nun her yerine kisa siirede yayilmasinin
sebeplerinde ilki dini iken ikincisi iktisadidir.

Ahilik, bir teskilat olarak kendi igerisinde hiyerarsik yapilanmaya sahiptir.
Ahilerde, meslek ve sanat alanlarinda yamak, ¢irak, kalfa, usta hiyerarsisi
mevcuttur. Ayni zamanda Ahi topluluk tiyelerinin bilgi ve kiiltiir seviyesini
artirmak icin yedi ya da dokuz basamakli hiyerarsik bir sistem vardir
(Cagatay, 1990: 45°ten aktaran Tekin, 2006: 223). Bdylece ¢ok yonlii bir
sosyal yapi1 olan Ahilik, bir siire bir kademede kalarak pisirilen yamak-
cirak, kalfa- usta hiyerarsisi kurmayi amaglamaktadir. Ancak bu hiyerarsik
yapi igerisindeki bireyler birbirleriyle baba-ogul derecesinde samimi bir
iligki igerisindedir ve bu iliskinin varligi mesleki ve ahlaki temellerin
olugmasina yardimci olmaktadir (Cagatay, 1990: 101°den aktaran Tekin,
2006: 223). Ayrica sunu da belirtmek gerekir ki bu hiyerarsi, tasavvuftaki
baglilik ve hiyerarsisi ile paralel gitmektedir (Tekin, 2006: 223).

Tirklere has milli bir karakter tasiyan Ahilik teskilati, Osmanli esnaf
ve sanatkarlarinin yapilanmasinda 6nemli derecede rol oynamistir. Bu
teskilatin kendi aralarinda soOyledikleri kanun ve kurallar, bu alanda
hazirlanan resmi yasalarin temelini olusturmaktadir. Bunun sonucu olarak
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Osmanli Devleti’nde, biitiin Tiirk sanatkarlar ve ticaretle ugrasan kisiler,
Ahi babadan aldiklar1 onay sonrasinda is yapar, sanat icra eder ve satig
yapabilir bir duruma gelmektedir. Ahilik teskilati uzun tarihi dénem
icinde baz1 degisikliklere ugramistir. Bu degisikliklerin basinda da ismi
gelmektedir. Nitekim Anadolu’da ortaya ¢iktig1 13. ylizyildan 18. yiizyila
kadar “ahilik”, o tarihten XX. yilizy1lin baslarina kadar “Gedik™ yani lonca
ismi kullanilmigtir (Cagatay, 1990: 125°den aktaran Kazici, 1978:253-254).

Ahi teskilatina mensup kimselerin bagli bulunduklar1 ve kurallarina
gore hareket ettikleri kitaba, Fiitlivvetname adi verilmektedir. Ahiligin
esaslari, kaideleri, 6giitleri, ahlak kaideleri hep bu kitapta yer almaktadir
(Kazici, 1978: 255). Bu Fiitlivvetnamede 740 kural vardir ve Ahilige
girecek olan kisin bunlardan en az 124 tanesi ezberlemesi gerekmektedir.
Fiitiivvetnamelerden hareketle Ahilerin sahip olmasi gereken calisma
ahlak1 ve iktisat ilkeleri ise su sekilde siralanabilir;

» “Ahilerin heldl para kazanmasi gerektir ve hem vaciptir hem de
stinnettir. Her kimin ki meslek ya da sanati yoksa ona fiitiivvet degmez.
Ahinin on sekiz dithem glimiis sermayesi ve mutlaka bir isi olmali, issiz
olmamali.” (Cagatay, 1996’dan aktaran Tekin, 2006: 225).

» “Is ve calisma hayat:1 belli bir diizen ve disiplin altma alinan esnaf
birlikleri, karsilikli kontrol ve tahsis™ ilkesine baglidir. Baska bir ifadeyle,
herkesin meslegini istedigi yerde yapmasi miimkiin degildir ibaresi de
Fiitiivvetnamelerde ifade edilen bir baska konudur ( Turan, 1996: 43).

» Ahilikte; diinya ile ahiret islerinde, kisisel islerde, toplumsal iliskilerde
dengeli olmak, bu dengeyi korumak ve ortalama bir yol tutmak son derece
onemli bir 6zellik olarak dikkat ¢cekmektedir (Soykur, 1991: 13°ten aktaran
Tekin, 2006: 221). Bu acidan Ahiler birbirleriyle ¢atigmaci bir tutum degil
uyumlu bir tutum benimserler. Ahilerin en biiyiik amaci zengin ile fakir,
tiretici ile tiiketici, emek ile sermaye, millet ile devlet, 6zetle toplumun
biitiin birey ve kurumlari arasinda iyi iligkiler kurarak herkesin huzur i¢inde
yasamasini saglamaktir (Ekinci, 1989: 21-22°den aktaran Tekin, 2006: 221).

» Fltiivvetnamelere gore teskilat mensuplarinda yani Ahilerde, esnaf ve
zanaatkarlarda bulunmasi gereken vasiflar; dogruluk, eminlik, giivenilirlik,
comertlik, tevazu, diger kimselere nasihat, onlar1 dogru yola sevk etme,
affedici olma, bencil ve kibirli olmama seklinde siralanmaktadir (Aydin,
2011: 129).
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» Filtiivvetnamelere gore Ahiler ve Ahilik teskilati kendinden once,
etrafindakiler ile bagkalarini diisiiniip kollayan, kardeslik, comertlik gibi
insani ilkelere 6nem vermektedir ve haksizlik ve haramdan (hak edilmemis
kazangtan) kaginma gibi davramiglar ahilerin dikkat ettigi bir bagka
olgudur. Boyle bir uygulama, Ahilik ahlaki ve dayanismay1 adeta yeni bir
sermayeye dontstiirmektedir. Boylece ahilik anlayisi bireyi kendinden
once baskasini diisiinen bir ahlaka sevk etmektedir ki bu ahlak Islam ile
uyum halindedir (Aydin, 2011: 129).

» Ahi teskilatinda Ahiler, ticaret ahlakinda miisteri velinimetimizdir
ilkesine baglidir. Bundan dolay1 miisteriye hatali, sahte ve yiiksek fiyattan
mal satmak, bagka iireticinin malini taklit etmek ve Olgerken hile yapip
adaletli davranmamak yasaklanmistir (Aydin, 2011: 133).

» Ahi birlikleri Orta Sandigi, Esnaf Vakfi, Esnaf Kesesi veya Esnaf
Sandig1 denilen, karsilikli yardimlagsma, dayanisma ve sosyal giivenlik
sandiklarina sahiptir. Bu sandiklar araciligiyla Ahi birlikleri, iiyelerine
hem sosyal hem de ekonomik giliven saglar, iiyelerini tefecilerin eline
diismekten, faiz almaktan korur ve hammadde saglanmasi i¢in imkan
olusturur (Bayram, 2012: 88).

Ahi ahlakinin  olusmasinda peygamberlerin ve Islamiyet acisindan
onemli olan sahsiyetlerin de etkisi vardir. Ahilik ahlakina katkisi olan
bu isimlerin sahip olduklar1 6zellikler, Ahi anlayisina sahip olan bireyde
aranmaktadir. Yani kiside, Hz. Adem’in 6ziir dilemesi, Hz. Nuh’un sebati,
Hz. Ibrahim’in vakar1, Hz. Ismail’in dogrulugu, Hz. Musa’nin ihlasi, Hz.
Eyyub’un sabri, Hz. Muhammed’in comertligi varsa ve yine kimde Hz.
Ebu Bekir’in acimasi, Hz. Omer’in hamiyeti, Hz. Osman’in utangaghgi,
Hz. Ali’nin bilgisi bulunursa, sonra da biitiin bunlarla beraber nefsini
kotiiler, ayiplarini goriirse o kimse Ahidir (Anadol, 1991: 5-28’den aktaran
Arslan, 2012: 169). Goériiliiyor ki, Ahi ahlaki, Islam dini ile baglantilidir
ve peygamberler ve Islamiyet agisindan dnemli sahsiyetler Ahi ahlakinin
olusum ilkelerinde temel olarak ele alinmaktadir.

Is yerini ibadet alan1 olarak goren ahinin géziinde calisma helal yoldan
olmali ve kazanilan para helal alanlara harcanmalidir. Haram yoldan
kazanan, haram yiyen yani haram ve helal sinirlarina dikkat etmeyen
kisiler ahi olamazlar (Aydin, 2011: 132-133). Bdyle kisiler teskilattan
atilir ya da teskilata higbir sekilde alinmaz. Ahilige alinmayan kisiler ise

Aydin Toplum ve Insan Dergisi Yil 3 Say1 2 - 2017 (9-28) 17



Osmanli Devleti'nde Calisma Ahlaki ve Iktisadi Uygulamalar

Fiitlivvetnamelerde “futiivvete alinmayan kisiler” bashigi altinda soyle
siralanir:  “’Kadfirler, miinafiklar, gayba hiikmedenler, miineccimler, icki
miiptelasi olanlar, tellaklar, tellallar, ¢ulhalar, kassablar, cerrahlar, avcilar,
ameldarlar (bid’at ¢ikaranlar), madrabazlar, muhtekirler.” Teskilattan ya
da meslekten uzaklastirilmay1 ve atilmay1 gerektiren sucglar ise (Seyyid
Hiiseyin, 110-112°den aktaran Sarikaya, 1999: 58)’de soyle siralanir:
“Icki icmek, zina etmek, livata etmek, gammazlik etmek, miinafiklik,
tekebbiirliik, yavuz goniillii olmak, hasetlik, bugz ve kin tutmak, kasten
valan séylemek, soziinde durmamak, vaadinden dénmek, emanete hiyanet
etmek, namahreme sehvetle bakmak, bir kimsenin ayibini istemek, nefsini
kati etmek, kumar oynamak, hasislik etmek, biihtan kilinma.”

Ahi birliklerinde denetim ve cezaya bakildiginda ise sunlar1 sdylemek
miimkiindiir:

Ahi tegkilati tiyelerini, meslek ahlaki kurallarina uygun davranis igerisinde
olup olmadiklarint yoniinden siki bir sekilde denetler. Kurallara uygun
hareket etmeyenler ise cezalandirilir. Denetimi daha iyi yapmak adina
sikayet kapilar1 ise her kesimden insana acik birakilmis ve bu sayede
teskilat tiyeleri hakkinda herkes dava agabilme hakkina sahip olabilmistir
(Bayram, 2012: 92). Ahilik teskilatinin cezalandirmasina bir 6rnek vermek
gerekirse; normal bir sekilde kullanilmasina ragmen, bir ayakkabi hatal
ciktiginda o ayakkabi delinir ve dilkkkanin catisindan agagiya iple baglanarak
sarkitilirdi. Ayrica diikkan kapatilir, miihiirlenir ve ayakkabi ustasinin
pestamali kapinin kilidine baglanirdi. Miisteriye de kullanabilecegi yeni
bir ayakkab1 verilirdi (Santur, 274’den aktaran Tekin, 2006: 226).

Ancak, 13. yiizyilda mesleki ve sosyo-ekonomik bir teskilat ve kurum
olarak karsimiza ¢ikan Ahilik, 18. ylizyilda bir esnaf ve sanatkarlar
birligi yani “lonca” (korporasyon) olarak karsimiza ¢ikmaktadir. (Giinay,
1998: 76). Lonca, Osmanli Devleti’'nde teskilatlanmis esnaf gruplari
icin kullanilan bir terimdir ve bu terim zaman igerisinde esnaf birliginin
gorevlerini yapan 0zel bir yer olarak, esnaf ve ticaret birliklerini temsil
eden bir mana kazanmistir. Lonca kavramu Italyanca bir kelime olan
“loggiadan” kelimesinden gelmektedir ve Fransizca sekli olan loge
Tiirkceye loca olarak gecer. Loge kelimesi ise hiicre, oda ve ya 6zel olarak
ayrilmig mekan anlamina gelmektedir. Lonca kelimesi Osmanli Devleti’nde
esnaf ve ticaretle ugrasan kesimi karsilamaktadir ve ne zamandan beri bu
kelimenin kullanildig1 bilinmemektedir. Ancak Italyan sehir devletlerinin,
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ozellikle Venedik, Ceneviz ve Raguzalilar’in Osmanli Devleti ile olan ticari
iliskileri sonucunda bu terimin dogdugu diistiniilmektedir. Bu kelimenin
yayginlik kazanmasinda Galata ve civarina yerlesen ticari kesimin etkili
oldugu goriilmektedir. 18. ylizyllda Galata ve Kasimpasa civarinda
Miisliiman ve Yabanci tiiccarlarin hanlarda ve odalarda bir arada yasadigi
goriilmektedir. Bu donemde yapilan sayimlar sonucunda, 27 hanin 406
odasinda 698 kisinin kaldig1 ve 71 odadaki 123 kisinin ¢ogunun yabanci
tiiccar oldugu goriilmiistiir. Buradaki kayitlar gostermektedir ki, glindiizleri
yerli ve yabanci esnaf, ticaret erbabi is nedeniyle iliski icerisindedir ve bu
iligki aksamlar1 hanlarda ve odalarda da devam etmektedir. Bu nedenle
de bu kelime is diinyastyla ilgili kelimelerin ortak bir kullanima yol agip
yayginlastigina dikkat ¢ekmektedir (Kal’a, 2003: 211).

Osmanli doneminde esnafin bir c¢esit meslek dernekleri seklinde
teskilatlanmasi1 olarak bilinen loncalar, Ahilik teskilatinin bir devami
olarak nitelendirilebilir (Aktag, 1999: 145°den aktaran Arslan, 2012:
23). Ahilikten Loncalar gecilmesinin baslica sebebi ise esnaflar arasinda
Misliimanlar kadar Gayrimiislimlerin de bulunmasidir (Turan, 1996:
47). Bir nevi fetihler aracilifiyla gayrimiislimler ve Miislimanlar bir
arada yasamaktaydi ve sadece Miisliimanlara yonelik olan Ahi teskilati,
gayrimiislim ile ticaret anlayisi acisindan yetersiz kaliyor, Miisliiman
olmayanlara kap1 aralamiyordu. Bu durum da, herkese kapt acan Lonca
teskilatinin dogmasini sagladu.

Lonca teskilatinda usta-¢irak iliskisi temel iligki bi¢cimidir. Cirak geng yasta
ise baslamaktadir ve ustasinin gozetimi altinda mesleginin inceliklerini
ogrenmektedir. Ciragin ¢irakliktan kalfaliga terfi edebilmesi i¢in, lonca
yonetim kurulunun onayina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu terfiler ise pestamal
kusanma torenleriyle kutlanmaktadir. Lonca orgiitii igerisinde hiyerarsik
bir yapilanma mevcuttur ve loncanin temelindeki bu hiyerarsik iligki,
orgiitiin her diizeyine yansimistir. Lonca teskilati i¢erisinde her meslek
dalindan ustalar, lonca kurallarin1 uygulatmak ve devletle olan iliskileri
ylriitmek i¢in kethiida segerler. Eger ki bir grup usta bagli olduklar
loncadan ayrilarak yeni bir lonca kurmak isterlerse, bir kethiida secerek
yerel yargi islerinden sorumlu kadiya basvurmasi gerekir. Lonca ustalarinin
ayni kethiiday1 tekrar segmeleri de olanaklidir. Ayrica her loncanin baginda
bir seyh bulunmaktadir ve bu seyh loncanin dinsel temsilcisi niteliginde
olup yonetimsel islerle ugrasmamaktadir (Pamuk, 2007: 58).
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Loncalar kiigiik sanatlarin mesleki, idari ve iktisadi biitiin sorunlariyla
ilgilenmekte bunlarin mesleki teknik 6gretimini de gerceklestirmekteydi.
Birer idari kaza konumunda bulunan bu teskilat, sorunlari ¢oziime
kavusturma, suclular1 cezalandirma, haksiz rekabeti onleme ve yardim
sandiklarini tesis etme gibi gorevlere sahipti (Tuna, 1973: 22°den aktaran
Arslan, 2013: 24). Ayrica bir takim iktisadi ve toplumsal sorunlar1 kendi
kuruluslarii¢ginde ¢6ziime kavusturan Loncalar, esnaf ve sanatkarlar siki bir
disiplin altinda tutmaktaydi. Bu sekilde is ve ticaret ahlakini koruma, usta-
is¢i yetistirilmesi, is¢inin yetistirilmesi ve is sahibi yapilmasi gibi hizmetler
sunmaktaydi. Ayrica, standart iiretimin saglanmasi, malin niteliginin
yiiksek tutulmasi, malin en iyi yontemle degerlendirilmesi gibi hizmetleri
de yerine getirmekteydi (Kilig, 1968: 4’den aktaran Arslan, 2013: 24).

Esnaf Loncalar1 da tipki Ahilik Teskilat1 gibi zaman igerisinde ¢oziilmiistiir.
Bu ¢6ziilmenin nedenlerinin basinda esnafin kendi igerisinde orgiitlenerek
tekellesmeye gitmesi gelmektedir. Bunun yani sira yasal diizenlemelerle
fiili durumlarinda yasanan degismeler de bu orgiitlerin ¢oziilmesinde etkili
bir faktordiir. Bu yasal diizenlemeler ile elde edilen yasal haklar ise zaman
icerisinde toplumun aleyhine gelisme gostermistir. Sonug olarak da 1924’te
bu kurumlar tamamen ortadan kaldirtlmistir. Bu kurumlarin yerine kurulan
yeni kurumlar ise, ahilik ve esnaf kiiltliriine dayali comertlik, miilkiyetin
tabana yayilmasi, ahlaklilik, paylagimeilik vb. gibi uygulamalardan uzaktir
(Bayram, 2012: 111). Ahilik ile baslayan ve Lonca teskilati, esnaf birlikleri
ile devam eden ticari, iktisadi ahlak, is ve meslek kollar1 anlayis1 1924
daha farkli bir anlayis ve yapiya bilirtiinmiistiir.

3.1 Ulgener’e Gore Ahilik ve Lonca Teskilatinda Yasanan Zihniyet
Doniisiimii

Sabri Ulgener, Ahilik ve Lonca teskilatiin ¢okiisiinii su sekilde anlatir:
Fiitiivvet esnaflik teskilatinin manevi (ruhi) cephesini, lonca ise dis ¢atisini
olusturmaktadir. Esnafligin ¢okiisii, yikilis1 da bu iki koldan yliriimiis ve
tamamlanmistir. Esnaf, flitivvetle beraber manevi, dini degerlerini terk
ettikge i¢ cephesi azar azar zayiflamis, dis cephesi ise 19. ylizyilin biiyiik
sanayi ve lretim seli karsisinda dayanamayip ¢okmiis ve yikilmistir
(Ulgener, 1981: 34). Bu i¢ cephenin yikilisini saglayan etmen ise ilk defa
dini, siyasi calkantilarla dolu bir atmosfer gerginliginin yarattig1 cemaat
ruhu yerine, o gerginligin nispeten yatistig1 asirlarda iktisadi rekabet
kaygisiin ge¢mis olmasidir (Ulgener, 1981: 96).
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Sabri Ulgener, iktisadi Céziilmenin Ahlak ve Zihniyet Diinyasi kitabinda,
iktisadi ¢ozlilmeyi detayli bir sekilde ele almaktadir. Bu eserden hareketle
Osmanli’da bu siire¢ 17. yiizyilda baslamis ve devam etmistir diyebiliriz.
Bu ahlak ve zihni ¢6ziilmenin nasil oldugunu ele aldigimizda ise sunlar
soylememiz miimkiindiir:

» Ilk olarak dis ve uzak pazarlarda yasanan ticaretler azaltmaktadur.
16. ylizyilin sonlara dogru, esnaf uzun ve zor yollarda yapilacak olan
seferlerin her tiirlii tehlikeye acik oldugunu diisiindiigiinden, bu seferleri
azaltmakta ya da hi¢ yapmamaktadir. O donemde Bati’da gelisen deniz
ticareti ile kara ticareti arasinda yasanan rekabet, deniz ticaretinin galip
gelmesiyle son bulmaktadir. Acik deniz ticareti, kara ticaretini geride
birakmaktadir (Ulgener, 1981: 139-144).

» Ikinci olarak i¢ pazarlarda ve iiretimde bir daralis gdziikmektedir.
Yasanan bu daralis i¢ pazarlarda her tirlii sarsintt ve huzursuzluk
yaratmaktadir. Esnaf kadrolarinin onceki donemlere gore sayica g¢ok
olmasi, esnaf arasinda yasanan narh kavgalari, meslek gruplar1 arasinda
yasanan siirekli ge¢imsizlik ve pazarlart ve ham maddeleri paylasamama
sorunlarii dogurmaktadir. Béyle bir ortamda Loncalar, esnafin diginda
ve lUstlinde olan gruplar1 ve yabanci unsurlari esnaf gruplarinin arasina
sokarak, durgun olan ticareti harekete ge¢irmeyi hedeflemistir. Esnafin
istiinde ve disinda olan kesim “sermayeci” olarak adlandirilmaktadir.
Sermayeciler, yerli esnafa is ve gerekirse para dagitip ucuza elde ettigi
esyayl dolgun fiyatlarla satan gruptur. Bu grup, is ve iiretim alaninda
herhangi bir degisime ve yenilenmeye yol agmadan istismarci bir yapi1
olmustur. Yabanci gruplar ise koyden kente gogenler ve esnafliga diger
mesleklerden, Ozellikle ordudan, katilanlar arasindan olusmaktadir.
Koyden kente gocenler, yerlesik diizende olandan daha uyanik ve atik
degillerdi. Ancak ordudan gecenler, ham madde fireticisi koyliiyli ezen
sermayeci gibi, sehre giden yollarda nakliyeci ve sehir icinde saticiya
g0z actirmayan zorba bir kuvvettir. Sonug olarak bu iki grup da ticaretin
gelismesine ve agilmasina yardim edememistir (Ulgener, 1981: 150-154)

» Ugiincii olarak su sonuca ulasilmaktadir; esnaf sayisi gittikge artarken
ham madde kaynaklarinin ve ge¢im imkanlarinin artisi esnaf sayisina
kadar hizli olamamaktadir. Bu durum esnafi, helalinden kazanmadiklarini
egri ve net olmayan yollardan aramaya sevk etmektedir. Ham maddeden
kisma ve kirpma, kalfa ve ¢irak ayartma, yalan yemin ve sahte teminatla
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miisteri ¢evirme bu durumun sonucu olarak goze ¢arpmaktadir (Ulgener,
1981:155).

» Geg¢im sahasi asirdan asra daralmakta ve ufalmaktayken, diger tarafta
kazan¢ hevesi insan dogasmin degismez unsurlarindan biri oldugu
icin, bu heves ve istek ufalma ve daralma i¢inde yavas yavas kendini
hissettirmektedir. Kaba ve zorlu kazang¢ta bu durumun sonuglarindan biridir.
Bazen acik sekilde yagmalama, yol kesme ve soygun olarak karsimiza
cikarken bazen ciftciyi ve liretim kaynaklarin1 soyma ve somiirme olarak
karsimiza ¢ikmaktadir (Ulgener, 1981: 158-160).

» Son olarak denilebilir ki tiiketime ve masrafa dayali bir iktisat rejimi
bas gostermektedir (Ulgener, 1981: 190).

4. Osmanh Devlet’inde iktisadi Uygulamalar
Osmanl1 toplumunda iktisadi a¢idan pek ¢ok uygulamanin varligindan soz
etmek miimkiindiir. Bu uygulamalar ise sirasiyla su sekildedir:

Bu uygulamalardan ilki, paranin isletilme yollarindan birisi olan muamele
uygulamasidir. Bu yolla, hem elinde sermayesi bulunan birey parasini
degerlendiriyor, hem de sermayeye ihtiya¢ duyan kisi bir nevi diisiik faizli
kredi sagliyor. Muameleye, esas itibariyle bu ikinci faydaya, yani kredi
teminine yonelik olarak temin anlagilmaktadir. Ancak Osmanli toplumunda
Islam ahlakinda “karz-1hasen” olarak isimlendirilen faizsiz bor¢ uygulamas:
daha yaygin olarak goriilmektedir. Zira Islam bor¢ vermeyi sadaka gibi,
hatta bazen ondan daha erdemli bir davranis olarak gérmektedir ve bu
nedenle bireyler Islam ahlakina uygun hareket etmektedir (Bilgin, 2003:
610). Ancak muamele yontemini kullanan kisiler de mevcuttur. Muamele
su sekilde yapilmaktadir: Nakit paraya ihtiyaci olan kisi %10 muamele
ile 1.000 akge borg¢ aliyor, daha sonra bor¢ veren kisi kaftanin1 veya bir
kumas pargasin1 100 akgeye borclusuna satiyor; bdylelikle borg 1.100
akceye c¢cikmis oluyor. Borg¢ alan kisi bu kaftani bir iiclincii kisiye hibe
ediyor, ligiincii sahis da ilk sahibine hibe ediyor; bu sekilde alacakli %10
kazang saglamis oluyor. Bu uygulamada Islam Hukuku’nun zahirine aykiri
bir durum yoktur ve faiz olarak nitelendirilmemektedir. Uygulamanin
arkasinda, kilifina uydurulmus bir faiz isleminin oldugu goriilse de,
donemin hukukcular 6zellikle iktisadi a¢idan zorunlu olan ve tamamen
mesru uygulamalardan olugsan bu muamelenin gayri mesru olmadigi
konusunda hem fikirdirler (Bilgin, 2003: 610).
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» lktisadi uygulamalardan ikincisi, nakit para vakiflaridir. Paranm
vakfedilmesi, Anadolu ve Rumeli’de yaygin bir uygulamadir ve 6rf halini
almigtir. S6z konusu olan vakiflar, vakfiyelerinden belirtilen oranlar
cercevesinde kar talep ediyorlardi. Para vakfedenler, genellikle paranin ne
oranda faiz olunacagini vakfiyelerinde belirtmektedirler. Ancak herhangi bir
oran belirtmeyip faiz alan kisiye bu faiz oranini belirlemesi i¢in birakanlar
cogunluktaydi. Bu durumda miitevelli heyeti kanunca belirtilen oranlar
dahilinde para veriyor; o sinirlar1 asmiyordu. Zaten nakit para vakiflarinin
sosyo-ekonomik yonden en biiyiik faydast da bu olmustur. Boylece kisi,
tefecilerin talep ettiginden ¢ok daha azini talep eden vakiflardan ihtiyaci
olan paray1 temin etmis oluyordu (Bilgin, 2003: 612).

» Iktisadi uygulamalardan bir digeri ise Narh uygulamasidir. Narh,
temel ihtiyag maddelerinin fiyatlarinin resmi kurumlarca belirlenmesi
ve her yerde o belirlenen fiyatin gegerli olmasi anlamina gelmektedir ve
tiikketiciyi maddi olarak korumaktadir. Osmanli Devleti, belirli donemlerde
degil, aksine sistemli ve siirekli olarak narh uygulamistir. Narhi genellikle
kadilar koymustur. Kadi, muhtesip ve esnaf temsilcileriyle istisare ederek
fiyatlar1 tespit etmis ve tiikketiciye sunmustur (Kazic1,1987: 87-88’den
aktaran Bilgin, 2003: 614). Osmanli Devleti’nde narh uygulamasinin
toplumun refahi i¢in gerekli ve zorunlu oldugu vurgulanmis ve siyaset
yazarlari tarafindan bu durum belgelere ve kayitlara da yansimistir. Narh
sistemi fiyat politikasinin esasini olusturmaktadir ve klasik dénemde
Osmanli Devleti i¢in 6nem arz etmektedir. Osmanli narh uygulamasinda
temel Ol¢ii arz ve talep sartlar1 olusmaktadir ve tekelci egilimlerin etkisini
gidermek iizere kuruludur. Arz ve talep sartlar1 degistikce tespit edilen
fiyatlarda degismektedir. Ozellikle tarim iiriinlerinde arz durumun ¢ok fazla
degismesi boyle bir uygulama yapmayi zorunlu kilmaktadir (Tabakoglu,
2016: 200).

» Bir diger iktisadi uygulama, Osmanli tiiccarlarinin is ortakliklar
bicimlerini kullaniyor olmasidir. Uzun mesafeli ticaretin finansmaninda
ve diger girisimlerde en ¢ok basvurulan yontem, klasik Isldam’in
mudaraba adi verilen ortaklik tliriidiir. Bu uygulamada, yatirimet,
sermayesini veya ticarete konu olacak malini, bu mali sattiktan sonra
ana sermayeyi geri getirecek olan bir temsilciye teslim etmekteydi.
Gergeklesen karlar yatirimer ile temsilci arasinda daha Onceden
kararlastirilan bir bigimde paylastirllmaktaydi. Eger yolculuk sirasinda
veya is girisiminin Ozelliklerinden kaynaklanan bigimde, sermayenin
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timil veya bir boliimii kaybedilirse, bu zarar1 yatirimer karsilamaktaydi.
Temsilcinin sorumlulugu kendi zaman ve emegiyle sinirliydi. Osmanl
Devleti’nde, mudarabanin yani sira ve daha sinirht dl¢iilii mufavada adi
verilen is ortakhigini da kullanmislardir. Islam’m Hanefi Okulu iginde
gelisen bu ortaklik tiirlinde; ortaklar sermaye, emek, kar ve sorumluluk
acisindan esit kabul edilmekteydi. Bununla iligkili musaraka ya da inang
diizenlemesinde ise, ortaklar en bastan degisik miktarlar1 yatirabildikleri
gibi, kar1 da daha onceden belirlenen ve esit olmas1 gerekmeyen oralarla
da paylasabilmekteydi (Pamuk, 2007: 80-81).

» 15.ve 16. ylizyilda, Osmanli Devleti’nin temel 6zelliklerinden birisi de
devletin 6zel miilkiyete ve 6zel ellerde servet ve sermaye birikimine getirdigi
sinirlandirmalardir. En 6nemli iiretim araci olan toprakta 6zel miilkiyet
devlet miidahaleleriyle smirlandirilmistt (Timar Sistemi). Ekonominin
diger kesimlerindeki 6zel miilkiyet de devletin miidahaleleri sonucunda
belirli sinirlar i¢inde tutuluyor, miisadere (Islam hukukuna gére, halkin
mal varliginin bir béliimiine ya da tiimiine devlet tarafindan el konulmasi)
tehlikesiyle kars1 karsiya bulunuyordu. Tiiccarlarin ve tefecilerin ellerinde
biriken servetler miisadereye ugrayabiliyordu. Ozellikle bir tefecinin
sOhretinin yayilmis olmasi, lonca iiyelerinin veya diger kentli niifusun
tepkisini ¢ekmis olmasi kendisi i¢in pek iyiye isaret sayilmazdi. Ancak
devletin miisadere uygulamalarindan en sik etkilenen kesim yine askeri
siif mensuplari, bir baska deyisle devlet gorevlileriydi. Askeri veya sivil,
yliksek devlet gorevleri babadan ogula gegmez; bu gorevlere kapikullari
arasindan kendini gosterebilenler yetenekliler atanirdi. Olusturulan
servetlere memurun Sliimiinde veya gorevinden ayrilmasi iizerine devlet
bu kisinin mal varligina el koyabiliyordu. Boylece bir yasam boyunca hizla
biriktirilen servetler, ayn1 hizla ortadan kalkabiliyordu (Pamuk, 2007: 83).

5. Osmanh Devleti’nde Diizeninin Bozulmasi

Osmanli Devleti, kurulusundan ¢okiisiine kadar pek ¢ok farkli iktisadi
uygulamalar gergeklestirmistir. Bu uygulamalar dort donemde ele
alinabilir. ilk dénem, Osmanl Beyligi’nin kurulusu ile 15. yiizyilin son
ceyregine kadar olan siireyi kapsamaktadir. Bu donem, feodal egilimler
ile devsirme devlet memurlarinin temsil ettigi merkeziyet¢i egilimler
arasindaki miicadeleyle ge¢cmektedir. Bu miicadele 15. yiizyilin sonuna
dek yogun bir bicimde siirmiistiir. Bu iki egilim arasindaki dengeler II.
Mehmed’in izledigi politikalardan, aldig1 6nlemlerden sonra hem devlet
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hem de ekonomi diizeyinde merkeziyetciler lehine donmeye baslamistir.
Ikinci donem ise, 15. yiizy1lin son ¢eyreginden 16. yiizy1l sonlarina kadar
gecen siireden olusturmaktadir. Tarihgiler tarafinda klasik donem olarak
adlandirilan bu dénemde, toprak iizerinde devlet miilkiyeti goriilmektedir.
Loncalarin ve ticaretin devlet araciligiyla denetlendigi ve vergi sisteminin
doruk noktasina yine bu donemde ulagilmistir. Osmanli toplumuna egemen
merkeziyet¢i yapilarin tiim unsurlari ve kendini yeniden tiretme bigimleri,
en agik ve berrak olarak bu ikinci donemde gozlemlenebilir. Fakat 16.
ylizyilin ikinci yarisindan itibaren Osmanli Devleti’nin ekonomisinde
degisiklikler yasanmaya baslamistir. Bu degisikliklerin nedenleri ise; dis
ticaret, enflasyon, savas teknolojisindeki gelismeler ve degismelerdir. Bu
gelismeler toplumsal kurulusun i¢ celiskilerini harekete gecirerek merkezi
devletin ve merkeziyetgi egilimlerin zayiflamasina neden olmustur. Iste
bu nedenlerden dolay1 16. yiizyilin sonlarindan 19. yiizy1l baglarina kadar
stiren tiglincii donemde merkezi devletin ekonomi iizerindeki denetimi
daha smirli kalmigtir. Bu gelismelerin ekseninde, tasradaki glicler
egemenlige talip olmadilar ve var olan iiretim iliski bi¢cimini siirdiiler. 19.
ylizyilin baslarindan Birinci Diinya Savasi’na kadar gecen yiizyillik siire
ise Osmanli ekonomisinin tarihindeki dérdiincii ve son donemi olusturur.
Bu donemi etkileyen en 6nemli siire¢ diinya ekonomisine acilis siirecidir.
Ancak kapitalizmin giderek artan agirli§i, daha Onceki merkeziyetgi
yapilarin yok olup ortadan kalkmasina yol agmamis, bu yapilar uzun bir
siire boyunca kapitalizmle i¢ ice yasayabilmistir. Kapitalizmin var olan
yapilarla kurdugu iliskiler ise yeni ¢eliskiler ve ¢ikar birlikleri yaratmis;
devlet, hukuk, ekonomi ve ideoloji alanlarinda pek ¢ok doniisiimii de
beraberinde getirmistir (Pamuk, 2007: 27).

Osmanli Devleti diizeninin bozulmasinda hem i¢ faktdrler hem de dis
faktorler etkili olmustur. I¢ faktorler ele alindiginda ahilik, lonca ve Timar
Sisteminin ¢okmesi, diizenin bozulmasinda etkili olan en 6nemli etmenler
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Osmanli Devleti’'nin c¢alisma ahlakini
belirleyen kurum, ahilik teskilati ve daha sonra ahilik kurumunun devami
niteliginde olan lonca teskilatidir. Yukarida ele aldigimiz iizere ahilik
teskilat1 6nce lonca teskilatina donlismiis daha sonra da bu kurum tamamen
ortadan kalkmistir. Ahilik kurum olarak, bireylerde calisma ahlakinin
olusmasina vesile olmus, devaminda lonca teskilati, bu ahlaki yapiy1
doniistiirmiis olsa da kismen bu ahlaki yapiy1 korumustur. Ancak ahilik
ve lonca teskilatinin ¢okiisii ile bireylerde yasanan zihniyet doniisiimii,
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bireyleri liiks merakina itmistir. Bu durumda Osmanli Devleti’nin ¢alisma
ahlakinin bozulmasina neden olan faktorlerden biridir. Bir diger doniistim
ise timar sisteminde yasanmistir. Yukarida da ele aldigimiz iizere Timar
Sisteminin bozulmasi sonucunda topraktan elde edilen vergi sistemi
bozulmustur. Timar Sisteminin bozulmasi hem askerl hem de vergi
toplama sorununu beraberinde getirmistir. Timar Sistemi 6zel miilkiyete
miisaade etmeyerek kapitalizmin gelismesine engel teskil etmektedir
ancak bu sistemin bozulmasi1 beraberinde 6zel miilkiyet anlayis1 sorununu
da getirmistir. Diizenin bozulmasina neden olan dis faktorlerden onde
geleni ise denizcilik alaninda yasanan gelismelerdir. Avrupali tiiccarlarin
deniz yolunu kullanarak ucuz is¢i ve hammadde buluyor olmalari, Osmanl
tiiccarlarinin onlarla miicadele edememesine neden olmustur. Bu durum
da ticaretin gerilemesine neden olmustur.

Osmanli Devleti, kurulusundan c¢okiisiine kadar en parlak iktisadi
uygulamalart 16. yiizyill boyunca yasamistir. Kurmus oldugu diizen,
ahilik teskilati, Timar Sistemi, vakiflar, narh ve muamele gibi unsurlari
icinde barindirarak kapitalizme kap1 aralamamaktadir. Ancak daha sonra
bu yapilarda meydana gelen degismeler ve doniisiimler 17. yilizyildan
itibaren Osmanli Devleti’nin diizenin bozulmasina neden olmaktadir. 17.
yiizyildan itibaren baglayan yenilesme ¢abalari da bu diizenin iyilesmesine
katki saglamamistir ancak yeterli olamamistir. (Bu yenilesme hareketleri
alt bolimde ele alinacaktir.) 18. ve 19. yiizyilda Avrupa’da yasanan sanayi
devriminin giderek kiiresel bir etki uyandirmaya baslamasi ister istemez
Osmanli toplumunu da etkisi altina almaktadir. Osmanli Devleti’nin,
Avrupa kadar bilim, sanayi, teknoloji ve askeri agidan gelisememesi, onlar
kargisinda zayif diismesine ve ¢okmesine neden olmustur. Daha sonra
Atatiirk 6nderliginde kurulan Tiirkiye Cumhuriyeti ise iktisadi agidan ¢ok
daha farkl politikalar izlemistir.

Sonug¢

Islam’mn, ¢alisma ahlaki ve iktisada getirmis oldugu emir ve yasaklarm
Islam toplumlarindaki tezahiirleri ele alindiginda ise farkli sonuglar ile
karsilasilmaktadir. Gegmisten giiniimiize bakildiginda Osmanli, Islam
toplumu olarak bilinen bir devlettir. Osmanli Devleti’nin kuruldugu
yillarda, 16. ve 17. yiizyilda Islam dini ile siki bir iliskisinin oldugunu,
hukuk kurallarim Islam dinine gore sekillendirdigini soylemek
miimkiindiir. Calisma ahlaki ve iktisadi bakimdan, Timar Sistemi ile 6zel
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miilkiyetin olusumunu engelleyen, ahilik teskilat1 ile bireylerde ¢aligma
ahlakinin olugmasini hedefleyen ve iktisadi uygulamalariyla kapitalizme
olanak vermeyen bir devlet yapisina sahiptir. Ozellikle ahilik teskilati
usta-¢irak iligkisine dayanan bir yap1 olarak Islam’in emir ve yasaklarin
benimsemekte, hatta biitlin peygamberin mesleklerinde uyguladiklari
vasiflar1 kendilerinde gormektedir. Ahiler, dogruluk, diiriistliik, comertlik,
tevazu, affedici olma gibi insani niteliklere sahiptir ve faiz, paradan para
kazanma, tefecilik, miisteriyi kandirma, haram kazang¢ gibi olgulardan
sakinmaktadirlar. Ancak, Ahilik daha sonraki ylizyillarda Lonca
teskilatina doniiserek Islami kimligini zaman icinde kaybederek kurumsal
bir yapt haline doniismektedir. Daha sonra ise, Osmanli Devleti’nin
son ylizyili igerisinde esnaf, manevi, dini degerlerini terk ettikce ic
cephesini zayiflatmis, 19. yiizyilin biiylik sanayi ve iiretim seli karsisinda
dayanamayip ¢okmiis ve yikilmistir. Ayni sekilde Timar Sistemi de zaman
icinde agimmustir. Timar dagitiminda uyulmasi gereken kurallar vardir ve
timar dagitimi bu kurallara gore degil, isin ehli olmayan ve askerlikle bagi
olmayan kisilere verilmistir, bu durum da Timar sistemin bozulmasinda
ve ¢okmesinde etkili olmustur. Timar diizeninin ¢dziilmeye baglamasiyla
birlikte, devlet miilkiyetindeki miri topraklarin denetimi kisilerin sahsi
tekeline ge¢cmis ve mevcut olan bu topraklar {izerinde biiytlik isletmeler
kurulmustur. Bu isletmeler ise ¢iftlik olarak adlandirilmaktadir. Boylece
Timar Sisteminin sagladigr 6zel miilkiyete sahip olamama durumu
yikilmis ve Osmanli Devleti igerisinde bireyler 6zel miilkiyete sahip
olmaya baglamistir. Bu topraklara sahip olan imtiyazli ve ayricalikli siniflar
(ayanlar ya da esraflar) ise topraga bagl is giiclinii somiirerek Avrupa
pazarlar1 i¢in biiyiik ¢apta tarim iiretimi yapma firsati elde etmislerdir.
Nitekim bu baglamda su sonuca ulasilabilir ki, Osmanli Devleti ¢alisma
ahlaki ve iktisadi anlaminda, ilk yillarda Islami degerlere atif yapmaktadir,
ancak son doneminde bu degerlerin keyfi olarak yonetildigi, isverenin
lehine kararlar verildigi sdylemek miimkiindiir.

Kaynakc¢a

[1] Acun, Fatma (2002). ’Klasik Dénem Eyalet idare Tarz1 Olarak Timar
Sistemi ve Uygulamasi Tiirkler — Osmanl”, Tiirkler Ansiklopedisi, Cilt:
9, ss. 899-908.

[2] Arslan, Mahmut (2012). Is ve Meslek Ahlaki; Diinya ve Tiirkiye
Ornekleriyle, Siyasal Kitapevi, Ankara.

Aydin Toplum ve Insan Dergisi Yil 3 Say1 2 - 2017 (9-28) 27



Osmanli Devleti'nde Calisma Ahlaki ve Iktisadi Uygulamalar

[3] Aydin, Nevzat (2011). “’Hz. Peygamber’in Siinnetinde Ahilik Degerler
Sisteminin Temel Referanslar1”, Ahilik Uluslararasi Sempozyumu “’Kalite
Merkezli Bir Yasam " Bildiri Kitabi, ss. 125-138.

[4] Bayram, Selahattin (2012). “’Osmanli Devlet’inde Ekonomik Hayatin
Yerel Unsurlart: Ahilik Teskilat: ve Esnaf Loncalar1”, Istanbul Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, Say1: 21, ss. 81-115.

[5] Bilgin, Vejdi (2003). <’ Degisen Iktisadi Yap: Karsisinda Islam Hukuku:
16. Yiizy1l Osmanli Devlet’i Ornegi”, Islami Arastirmalar Dergisi, Cilt:
16, Say1: 4, ss. 607- 614.

[6] Giinay, Unver (1998). “’Dini Sosyal Bir Kurum Olarak Ahilik”, Erciyes
Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, Say1: 10, ss. 69-78.

[7] Inalcik, Halil (2012). “Timar”, Tiirkive Diyanet Vakfi; Islam
Ansiklopedisi, Cilt: 41, ss. 168-173.

[8] Kal’a, Ahmet (2003). “’Lonca”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Ansiklopedisi,
Cilt:27 ss. 211-212.

[9] Kazicy, Ziya (1987). Osmanlilarda Ihtisab Miiessesesi (Ekonomik, Dini
ve Sosyal Hayat), Kiiltiir Basin Yayin Birligi, Istanbul.

[10] Pamuk, Sevket (2007). Osmanli — Tiirkiye Iktisadi Tarihi 1500-1914,
[letisim Yayinlari, Istanbul.

[11] Sarikaya, Saffet (1999). “’Osmanli Devlet’inin ilk Asirlarinda
Toplumun Dini Yapisina Ahilik A¢isindan Bir Bakis Denemesi”, Siileyman
Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, Say1:6, ss.49-67.

[12] Tabakoglu,Ahmet(2016).IslamIktisadina Giris, Dergah Yayinlari, istanbul.

[13] Tekin, Mustafa (2006). ’Bir Sosyal Kontrol Arac1 Olarak Ahilik ve
Toplumsal Dinamikleri”, Selcuk Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi,
Say1: 21, ss. 219-235.

[14] Turan, Kemal (1996). Ahilikten Giiniimiize Mesleki ve Teknik Egitimin
Tarihi Gelisimi, Istanbul Marmara Universitesi [FAV Yayinlari, [stanbul.

[15] Ulgener, Sabri (1981). Iktisadi Coziilmenin Ahlak ve Zihniyet Diinyast,
Der Yayinlari, Istanbul.

28 Aydin Toplum ve Insan Dergisi Year 3 Issue 2 - December 2017 (9-28)



